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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemean pemerintahan yang =fekif, transparan dan akuntabel
carta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama dr. ATTHOBARI, M.P.H
Jabatan . Direktur RSUD Panembahan Sencpati Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama © H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
=alaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targat kinera yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kaberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung [awab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan - Direktur RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Tahun Anggaran 1 2023
No [ Sasaran Strategis indikaior | Satuan Target | Triwulan | Target
Kinerja | Tahunan
(1) (2) (3} (4) (5) (8) (7)
1. | Menurunkan Angka Net Death | Permil 21 I 21
Kematian Rate I 21
(NDR) o 21
| .- | . L2 S

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagal berikutl:
No MNama Program Anggaran
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 177.313.713.887.00
Kabupaten/Kola

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Rp 16.040.454 000,00
Dan Upaya Kesehatan Masyarakat
Jumiah Anggaran Rp 183.354.177.887,00

2+ Data capaian kinerja lersedia pada trwutan I karena bersifal oulcome

Bantul, 06 Januari 2023

__PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama © drg.Rr.RINI SETIYANINGSIH,MPH
Jabatan . Wakil Direktur Pelayanan dan Penunjang
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - dr, ATTHOBARI, M P H
Jabatan - Direktur RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebarhasilan dan kegagalan pencapaian targel
winerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
DIREKTUR RSUD PANEMBAHAN SENOPATI WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN
KABUPATEN BANTUL

YANINGSIH MPH
1992032004

dr. ATTHOBARMM.P. H drg.Rr.RINI
NIP.197408202002121006 NIP, 19650




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Wakil Direktur Pelayanan dan Penunjang

Tahun Anggaran 12023
Sasaran . Indikator Target .
No Program/Kegiatan Program/Kegiatan Kinerja Satuan Tahunan Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (3) (6) (7) (8)
1. | Meningkatnya Program Capaian % 80,5 | 80,5
Akuntabilitas Penunjang SPM
Kinerja Rumah Urusan T 80,5
Sakit dan Pemerintahan LStIandart
Terpenuhinya Daerah 'j: z?yanan T 805
Standart Kabupaten/ Kota. | Minimal) ’
Pelayanan Rumah
Minimal (SPM) Sakit v 80,5"
1. | Meningkatnya 1. Peningkatan Cakupan % 100 I 100
Capaian Pelayanan Pelayanan T 100
Pelayanan BLUD BLUD BLUD
1] 100
A\ 100*
2. | Meningkatnya Program Bed % 67 | 67
Efisiensi dan Pemenuhan Occupation T 67
Mutu Pelayanan Upaya Kesehatan | Rate
R h Perorangan dan | (BOR) 1 67
uma Upaya Kesehatan .
Sakit Masyarakat v 67
Turn Over hari 2 |
interval T
TOI
(Tol ]}
Iv 2
Bed Turn kali 50 | 50
Over (BTO) I 50
[} 50
Iv 50*
1. | Tersedianya Penyediaan Pemenuhan % 96 | 0
Fasilitas Fasilitas Pelayanan | Penyediaan
Pelayanan Kesehatan untuk | Fasilitas I 3,15
Kesehatan untuk UKM dan UKP | Pelayanan
UKM dan UKP Kewenangan Kesehatan I 94,85
Daerah Kabupaten | Rumah
/Kota Sakit v 96*

Rujukan




Keterangan:

1. Unluk mencapal Sasaran Program sebagaimana tersebut di alas lerdapal dukungan
anggaran sebagal barikut.

1.1. Pregram Penunjang Urusan Pemerinlahan Daerah @ Rp 70.116.702.855,00
Kabupaten/Kota
a_ Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD . Rp 70.116.702.855.00
1.2. Program Pemenuhan Upaya HKesehatan Parorangan @ Rp 16.040.484,000,00
dan Upaya Kesehatan Masyarakal
b, Keglatan Peningkatan Pelayanan BLUD : Rp 16.040.464 000,00

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan 1Y karena bersifat oulcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DIREKTUR WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN
RSUD PANEMBAHAMN SENOPATI PENUNJANG
KABUPATEMN BANTLL RSUD PANEMBA SENCOPATI

—

dr. ATTHOBAR] M.P H Rr.
NIP., 1955122?19@21 002 NIP, 19650804 1992032004
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

__ .:

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang afakiif, transparan dan akunlabel
=erla berarientasi pada hasil, kami yang berlanda tangan o bawah inl

Nama © 5IDIQ ROHADILSE MM
Jabatan © \Wakil Direktur Umum dan Sumber Daya
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama dr. ATTHOBARI, MPH
Jabatan - Direktur RSUD Panembahan Senopati Kabupalen Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditatapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 08 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
DIREKTUR RSUD PANEMBAHAN SENOPAT!  WAKIL DIREKTUR UMUM DAN SUMBER DAYA

IDIQ RO LSE.MM
NIP. 196812271988021002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan - Wakil Direktur Umum dan Sumber Daya
Tahun Anggaran : 2023
Sasaran Indikator Target
t
No Prog glatan Program/Kegiatan Kinerja Satuan | L on Triwulan | Targe
(1) (2} {3) (4 {5} {8) {7 {E)
1. | Meningkatnya Program Penunjang | Nilai AKIP Angka 82,50 | 82,50
Akuntabilitas Urusan Pemerintahan | (Akuntabilitas
Kinerja Rumah Daerah  Kabupaten! Kinerja ' m 82,50 |
Sakit dan Kola, ’ i
Terpenuhinya Nuinnal
Standart Pemerintah) 1l 82,50
Pelayanan
Minimal {(SPM}
" B2.50°
1. | Meningkatnya 1. Administrasi ~ | Capaian % 100 | 21
Capalan Kinerja Keuangan Kegiatan M 55
Administrasi Perangxat Dasrah Administrasi
Kauangan Keuangan ] i}
Perangkat I .
Diaerah w00
7| Meningkatnya Z. Peningkatan Cakupan % 100 I 100
Capalan Pelayanan Pedayanan m 100
Pelayanan BLUD BLUD BLUD
I 100
v 100*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di stas terdapat dukungan
anggaran sebagai benkut!

1.7

Kabupaten/Kota
a. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
b, Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rp

Rp
Rp

107.197.011.032,00

34.123.713.B87.00
73.073.257 145,00




z. ") Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat oulcoma

Bantul. 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
DIREKTUR WAKIL DIREKTUR UMUM DAN SUMBER DAYA
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
KABUPATEN BANTUL
L
=118 SE. MM

NIP. 186612271988021002




KEPALA BIDANG
PELAYANAN MEDIK
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenniahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama © dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H
Jabatan ©  Kepala Bidang Pelayanan Medik
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama © drg.Rr.RINI SETIYANINGSIH, MPH
Jabatan © \Wakil Direktur Pelayanan dan Penunjang
selaky atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREKTURPELAYANAN DAN KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK

dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H
NIP. 197B08032006042018




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Medik
Tahun Anggaran 1 2023
Sasaran Program/ Indikator Target Targe
"o Program/Kegiatan Kegiatan Kinarja Sagan Tahunan Jenan i
m, @ W ®w | ® [ @ | ™ [®
1 | Meningkatnya Program Capaian SPM % B0 I 81,2
e e | -
nar u
Sakit dan Pemerintahan :’nﬂi:f:a’;:“ . Bid
Terpenuhinya Daerah _ i TR
Standart Kabupaten/ Rumah Sakit '
Pelayanan Kota. Bidang —
Minimal {SPM) Pelayanan v 80"
Medik
Prosentase | % a1 | a1
Kelengkapan
Data Sarana, i 99
| Prasarana
dan Alat =
Kesehatan Hie ¥
sesual
| dengan IV 91*)
| ASPAK
E Meniﬁgkshya 1. Peningkatan | Cakupan % 100 | 100
Capaian Pelayanan | Pelayanan
Pelayanan BLUD BLUD | BLUD Bidang I 100
Pelayanan
Medik i 100
v 100°
2. | Meningkatnya Program | Prosentase | % 91 - I 91
Efisiensi dan Pemenuhan Kelengkapan
Mutu Pelayanan | Upaya Data Sarana, il a1
Rumah Kesehatan Prasarana
Sakit Perorangan dan Alat i 51
dan Upaya Kesehatan
Kesehatan sesuai L=
Masyarakat dengan v 91%)
ASPAK




o Sﬁs?ran_ Program/ indikator [ o | Target ! Friwalan | 12798
Program/Kegiatan Kegiatan Kinerja Tahunan t
) 2) (3) 4) (5) (6] (7) (8)
1. | Tersedianya Penyediaan Pemeanuhan Yo 100 [ 0
Fasilitas Fasilitas Penyediaan
Pelayanan Pelayanan Fasilitas i XL
Kesehatan untuk | Kesehatan Pelayanan !
UKM dan UKP untuk UKM dan | Kesehatan
UKP Rumah Sakit m 98,85
Kewenangan | Rujukan
Caerah T =
| Kabupaten 100"
| IKota |
Keterangan:

1.

1.1,

1,

a. HKegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

2 Kegiatan

Fasilitas

Program Penunjang Urusan Pemeriniahan Daerah
Kabupaten/Kota

Pregram Pemenuhan Upaya Kesehatan Percrangan dan
Upaya Kesshatan Masyarakat

Penyediaan Pelayanan

Kecahatan untuk UKM dan UKP Kewenangpan

Daerah Kabupaten/ Kola

Rp

Rp
Rp

Rp

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

WAKIL DIREKTUR, PELAYAMNAN DAN

PIHAK KEDUA

NIP. 196508

ENIYANINGSIH
1992032004

Untuk mencapal Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagal berikut:

4,591.900.000,00

4.591.900.000,00
15.555 464.000,00

15.555 464 000,00

Bantul, 06 Januan 2023

FPIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK

A}

dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H

NIP, 196812271980021002




KEPALA BIDANG
PENUNJANG MEDIK
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AN PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
2 RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
A

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemanntahan yang efektlf, trangparan dan akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama ABDUL MUID SOFYAN SKM MME
Jabatan ' Kepala Bidang Penunjang Medik
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - drg.Rr.RINI SETIYANINGSIH MPH
Jabatan - Wakil Direktur Pelayanan dan Penunjang
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe!
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK

drg. Rr RINI SERYANINGSIH MPH ABDUL MUID SOFYAN,SKMMMR
NIP. 1965080841992032004 NIP. 19650531 1988031005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Bidang Penujang Medik
Tahun Anggaran : 2023
Sasaran Program/ Indikator Target Targe
bo Program/Kegiatan Kegiatan | Kinerja il Tahunan L b t
[ (2) @ @ e (8) M| ®
1 | Meningkatnya Program ' Capaian SPM | % 72 I T2
inegripmtt gl hom ool et
ne an
See dan Pemerintahan :';'::::::'" " i
Terpenuhinya Daerah
Standart Kabupaten/  Rumah Sakit W 4
Pelayanan Kota. | Bidang
Minimal (SPM) | Penunjang L 725
| Wedik
1. | Meningkatnya 1 Peningxatan | Cakupan % 100 [ 100
Capalan Palayanan i Pelayanan )
Pelayanan BLUD BLUD BLUD Bidang W 100
Penunjang "
Medik L 100
IV 100*
3. | Meningkatnya Program Cakupan % 100 [ 0
Efisiensi dan Pemenuhan Pemenuhan
Mutu Pelayanan | Upaya Sarana Upaya T 100
Rumah Kesehatan Kesehatan
Sakit Perorangan Perorangan
{1} 0
dan Upaya dan Upaya
Kesehatan . Kesehatan
Masyarakat Masyarakat v 100”
1. | Tersedianya Penyadiaan Pemenuhan % 100 I 0
Fasilitas Fasilitas Penyadiaan
Pelayanan Pelayanan | Fasilitas T 303
Kesehatan untuk Kesehatan | Pelayanan .
UKM dan UKP untuk UKM dan | Kesehatan
UKP Rumah Sakit Il 100
Kewenangan Rujukan
Daerah ™,
Kabupaten 100
i fKota |




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagal berikut:

1.1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah @ Rp 64.753 827 855,00
Kabupaten/®ota
b. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD . Rp 64.753.827.855,00
1.2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan @ Rp 505.000.000,00
Upaya Kesehalan Masyarakat
b, Kegiatan Penyediaan  Fasllitas  Pelayanan @ Rp 505.000.000,00

Kesehatan untuk UKM dan UKP Kewenangan
Caerah Kabupaten/ Kola

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oulcome

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK

drg.Rr.RINI SETIYANINGSIH MPH D K R
NIP. 19650804 1992032004 NIP, 106505311988021005




KEPALA BIDANG
KEPERAWATAN DAN
PENJAMINAN MUTU
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama © dr. FLORENTINA SITA MURTI
Jabatan . Kepala Bidang Keperawatan dan Penjaminan Mutu
salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drg Rr.RINI SETIYANINGSIH MPH
Jabatan Wakil Direktur Pedayanan dan Penunjang
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget
kinera tersebut menjad: fanggung jawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperlukan serfa akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Baniul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK. PERTAMA,
WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN KEPALA BIDANG KEPERAWATAN DAN
PEMNJAMINAN MUTU
dr. F ITA MURTI

NIP. 19650804 1892032004 NIP. 197805052006042026




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Bidang Keperawatan dan Penjaminan Mutu
Tahun Anggaran 12023
Sasaran ! Indikator Target
Hh ProgramfKegiatan | i et s Kinerja _ s Tahunan Targat
(1 (2) L i3 == (4} (5) (8) {7} (8
1. | Meningkatnya | Program  Penunjang | Hasil T 86 [ &6
Akuntabilitas Urusan Pemorintahan Fanguku[an
Kinerja Rumah Daerah  Kabupaten! | | yikayer I 86
Sakit dan Kota, K 1 86 |
Terpenuhinya SRR
Standart Masyarakat v
Palayanan (KM} Rumah 86"
Minimal {SPM} Sakit
“Hasil % B5 [ 85
Pongukuran
85
Standart .
Asuhan [} BE
Keperawatan .
{SAK) W i
 Implementasi % 80 | a0
dan  money i 80
kagiatan
PMEP i 80
v 80°
1. | Meningkatnya 1. Peningkatan Cakupan % 100 I 100
Capaian Patayanan Palayanan T 100
Pelayanan BLUD BLUD BLUDEBIdang
Keperawatan i 100
dan Mulu i, 100°
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapal dukungan
anggaran sebagal berkut:
1.1, Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 770.875.000,00
KabupatenKota
a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD 770.975.000,00




2, *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan [V karena bersifat outcome

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREKTUR PELAYANAN DAN KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK
PENYNJANG

drg Rr RINI SETIYANINGSIH MPH dr. FLORENTINA SITA MURTI
NIF. 19650604 1992032004 NIP. 197605052006042026




KEPALA BAGIAN
KEUANGAN




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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Jin. Dr. Wanidin Sudire Husodo Bantul 55714
Telp.(0274) 367381, 367386, Fak. (0274) 367506
Wabsite ; hitp/iwww rsudps banlulkab go i
E-Mail : mudps@@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemanntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serla barorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama ¢ SUJARWO SE
Jabatan . Kepala Bagian Keuangan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - SIDIQ ROHADI SE MM
Jabatan - Wakil Direktur Umum dan Sumber Daya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sasual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREETUR LUMUM DAN KEPALA BAGIAN KEUANGAN
SUMBER DAYA

-

//

ROHADISE M SUJ 0,5E
NIP. 19661227 1989021002 NIP. 187108271997031003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Kepala Bagian Keuangan

Tahun Anggaran 12023
Sasaran . Indikator Target .
No Program/Kegiatan Program/Kegiatan Kinerja Satuan Tahunan Triwulan | Target
(1) (2) (3) 4) (5) (6) ) (8)
1. | Meningkatnya Program Penunjang | Cost % 76 | 76
Akuntabilitas Urusan Recovery
Kinerja Rumah Pemerintahan 76
Sakit dan Daerah Kabupaten/ Rate (CRR) I
Terpenuhinya Kota.
Standart ]] 76
Pelayanan
Minimal (SPM)
v
76*
Ketepatan % 100 | 100
Monitoring,
Evaluasi, i 100
dan
Pelaporan
Keuangan ]l 100
Rumah Sakit
v
100
1. | Meningkatnya 1. Administrasi Capaian % 100 I 21
Capaian Kinerja Keuangan Kegiatan T 56
Administrasi Perangkat Daerah Administrasi
Keuangan Keuangan Il 77
Perangkat vV
1
Daerah 00
2. | Meningkatnya 2. Peningkatan Cakupan % 100 I 100
Capaian Pelayanan Pelayanan T 100
Pelayanan BLUD BLUD BLUD Bagian
Keuangan 1] 100
A} 100*




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut.

1.1. Program Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah . Rp 100.726.442. 687 00

Kabupaten/Kota
a. HKegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah @ Rp 34.123.713.B87.00
b. Keglatan Peningkatan Pelayanan BLUD . Rp 66,602 728 800,00

2 ") Data capaian kinerja larsedia pada triwulan |\ karena bersifat oulcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
WaAKIL IREKTUR KEPALA BAGIAN KEUANGAN
UMUM DAN SUMBER DAYA RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI KABUPATEN BANTUL
KABUPATEN BANTUL
ﬁ::-u:: SIDIQ ROHADLSE MM SUJARWO.SE

NIP. 186612271989021002 NIP. 19710827 1857031005




KEPALA BAGIAN UMUM
DAN PROGRAM




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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Jin. Dr. Wahidin Sudiro Husodo Bantul 55714
Telp (0274) 367381, 367386, Fak (D274) 367506
Weabsile - Mipihwwwrsadps baniulkab. goid
E-Madl  nudpe@bantulkab, go id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serla berorieniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

Mama © CATUR WIDIAWATI SKM
Jabatan :  Kepala Bagian Umum dan Program
selanjutnya disabut PIHAK PERTAMA

Nama ¢ SIDIQ ROHADILSE MM
Jabatan Wakil Direktur Umum dan Sumber Daya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja lersebut menadi 1anggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan datam
rangka pamberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
WAKIL DIREKTUR UMUM DAN KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROGRAM
SUMBER DAYA

N

SIDIQ ROHADI M CATUR WIDIAWATLSKM
NIP. 19661227 1989021002 NIP. 196506101989032014




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

2. *) Data capaian kinerja lersedia pada triwulan |V karena bersifat cutcome

Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Bagian Umum dan Program
Tahun Anggaran : 2023
[ . Sasaran Indikator Target | Triwula | Targ
Mo FrogranyKegistan | Program/Kegiatan Kinerja Satuan Fadvuran < at
] @ L ] (5} (8) M| @
1. | Meningkatnya Program Penunjang | Capaian SPM %o 85 | 85
| Akuntabilitas Urursan {Standart il
Kinerja Rumah | Pemarintahan Palayaien I BS
Sakit dan Daerah Kabupaten! Minimal) Tl 3
Terpenuhinya Kota,
Standart Rumah Sakit v
Pelayanan Bagian Umum Bs*
Minimal [SPM) dan Program
| Persentase W 100 | 100
ketersediaan i 100
dakumean
mioniboring, 4] 100
evaluasl dan v
laporan 100°
perencanaan
tapat wakiu
Pangembangan | modul 4 | 1
Sistem i 3
Informasi
Rumah Sakit i 3
terimtegrasi v i
1, | Meningkatnya 1. Peningkatan Cakupan % 100 | 100
Capalan Pelayanan Pelayanan M 00
Patayaran BLUD BLUD BLUD Bagian
Lirriurty dan 11 100
| Program v 100
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikul:
1.1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 5.296.693.345,00
Kabupaten/Kota
a. Keglatan Peningkatan Pelayanan BLUD Rp 5.206.683.345.00




PIHAK KEDUA
WAKIL IREKTUR
UMUM DAN SUMBER DAYA
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
KABUPATEN BANTUL

SIDIQ ROHADI SE MM
NIP 196612271988021002

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat oufcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN
UMUM DAN PROGRAM
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
KABUPATEN BANTUL

N\

CATUR T1,.5KM
NIP. 186506101988032014




KEPALA KEPALA
BAGIAN HUKUM,
PEMASARAN DAN
PENDIDIKAN




o2 PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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Jin Dr. Wahidin Sudsro Husodo Bantul 55714
Telp (0274) 367381, 367386 Fak, (0274) 367506
Wabsite | hitp/eesw rsudps bantulkab go id
E-Mall mudpsifpantylab go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabei
serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inf .

Mama . HARINI DEWANTILS Si., Apl
Jabatan . Kepala Bagian Hukum, Pemasaran dan Pendidikan
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SIDIQ ROHADI SE MM
Jabatan - Wakil Direktur Umum dan Sumber Daya
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagatan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA aksn melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
WAKIL DIREKTUR UMUM DAN KEPALA BAGIAN HUKUM, PEMASARAN

SUMBER DAYA DAMN PENDIDIKAN

2] HAB| SE MM HARINI DEWANTLS Si., Apt.
NIP 15651227 1989021002 NIP. 187612262005012018




Porangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

- RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Hukum, Pemasaran dan Pendidikan
Tahun Anggaran + 2023
Sasaran
Program/ Indikator Target
5 i
No Fru{!rarn.f Keglatan Kinetja atuan Tahiian Triwulan | Target
Kegiatan _
(1) (2) (3) (4) {5) ‘-'frll {7) (8)
1. | Meningkatnya | Program Karyawan % 60 I 15
Akuntabilitas Penunjang an
yang 1l 30
Kinerja Rumah | Urusan mendapat
Sakit dan Pemerintahan | .0 a0 ] 45
Terpenuhinya | Daerah iy y
Standart Kabupaten/ Jam &0
Pelayanan Kota. tersertifikasi
Minimal (SPM} Penanganan % 100 I 100
Komplain i 100
i | 100
v 100
Prosentase % 90 | 30
Jumlah il 50
' Kerjasama T e
yang
ditindaklanjuti v 80
Prosentase % 90 ] 30
Penelitian i 50
yang
mendapatkan ] 7O
Etical v a0
.Ap pmval_ 3
Prosentase % 100 I 20
Usulan T a5
Regulasi
Rumah Sakit - i
yang v 100
ditindaklanjuti
7 [Meningkatnya | 1. Peningkatan | Gakupan 1% 100 I 100
Capaian Pelayanan Pelayanan i 100
Petayanan BLUD BLUD Bagian 5 ]
BLUD Hukum,
Pemasaran i 100
dan




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut

1.1, Program Penunjang Urusan Pemeriniahan Daerah ! Rp 1.223 875.000,00

Kabupaten/Kola

a. Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD Rp 1,223.875.000,00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat oulcome

Bantul, 25 cktober 2022

PIHAK KEDLLA, PIHAK PERTAMA
WaAKIL DIREKTUR KEPALA BAGIAN HUKLIM,
UrUR DAN SUMBER DAYA FEMASARAMN DAN PENDIDIKAN
RSUD PANEMBAHAM SENOPATI RSUD PANEMBAHAN SENCPATI
KABLUIPATEM EAHTUL KABUPATEN BANTUL
( /Z
: HARINI D Tl 55§ A

SIDIE ROHADI SE MM
NIP. 1966812271989021002

NIF, 187612262005012016




ADMINISTRATOR KESEHATAN
. AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
KELOMPOK SUBSTANSI
PELAYANAN MEDIK KHUSUS DAN
PENUNJANG




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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Jin. D, Wahidin Sudino Husodo Bantul 55714
Talp.(0274) 367381, 367386, Fak (0274) 367506
Wehsite © hitpfwww. rsudps bantulkab, go.id
E-kail ! roudps@hantuliab, po.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama . SUPARMIN.SST
Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok Substansi

Pelayanan Medik Khusus dan Penunjang
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H
Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Medik
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan sera akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA BIDANG PELAYANAN MEDIK ADMIMISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
PELAYAMNAN MEDIK KHUSUS DAN
ENUNJANG

Al
dr_ BUDI NUR ROKHMAH M H
NIP. 197806032006042018 WIP. 1968906281991021001




Perangkat Daerah

Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Pelayanan Medik Khusus dan Penunjang

: 2023

Indikator
Sasaran Kinerja Target
No ] Subkegiatan Subkegiatan | Satuan 9 Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terpenuhinya | Pelayanan dan | Pemenuhan Unit/ 5 I 5
Standart Pelayanan Sumber Daya Intalasi T 5
Penunjang di Pelayanan
Pel
e BLUD Medik Khusus T 5
inima dan Penunjang
Rumah Sakit v 5
di  Lingkup Monitoring, Unit/ 5 I 5
Rawat Jalan, Evaluasi dan Intalasi
Rawat Inap Pelaporan
dan  Gawat pelaksanaan I S
Kegiatan
Darurat diPelayanan m 5
Medik Khusus
dan Penunjang
v 5
Jumlah BLUD Unit 5 I
yang Kerja T
Menyediakan
Pelayanan dan 1]
Penunjang v
Pelayanan
2 | Tersedianya | Pengadaan Jumlah Alat unit 1 I 0
Fasilitas Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat | Penunjang
IF(’eIay:nan Penunjang Medik Fasilitas . 1
esehatan Medik Fasilitas | Pelayanan 1l 1
Pelayanan Kesehatan v 3
Kesehatan yang

Disediakan




Keterangan:

1. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai benkut:

1. Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan : Rp 3,091.900.000,00
BLUD
2. Sub Keglatan Pengadaan Alat Kesehatan/Alal Penunjang @ RP  15.535.464.000,00

Medik Fasilias Pelayanan Kesehatan

Jumlah Anggaran : Rp 18.627 36400000

2. "} Data capalan kinefja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat cutcome

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
KABUPATEN BANTUL PELAYANAN MEDIK KHUSUS DAN PENUNJANG
dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H SUPARMIN.SST

MIP. 1968612271988021002 NIP.196906281981021001




ADMINISTRATOR KESEHATAN
. AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
KELOMPOK SUBSTANSI RAWAT
JALAN, RAWAT INAP DAN GAWAT
DARURAT




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI

/ e
=i Hﬁ-(tﬂj.?{@é_‘}‘m?ﬂmw Mﬂi?ﬂ%‘?gwqﬂﬂaﬂmm

Jin. O Wahidin Sudiro Hwsodo Bantul 55714
Talp (0274) 367381, IGTIBG, Fak (D2T4) 367506
Website - hupf.l'muw.rsudps.han!ulkab.gu.id
E-Mail : raudps@hantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Datam rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :

Nama - GIRI ASTUTI.SKM
Jabalan - Administrator Kesehatan Anli Muda Sub Koordinator Kelompok Substans

Rawat Jalan, Rawat Inap dan Gawal Darural
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - dr. BUDI NUR ROKHMAH MH
Jabatan Kepala Bidang Peilayanan Medik
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperll yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan targel
kinerja tersebut menjadi langgung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Baniul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PELAYANAN MELDIK ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
RAWAT JALAN, RAWAT INAP DAN GAWAT
DARURAT

o

dr. BUDI NUR ROKHMAH M.H | ASTUTILSKM
NIP_ 197806032006042018 NIP. 197605131998032003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Rawat Jalan, Rawat Inap dan Gawat Darurat

Tahun Anggaran 12023
Indikator
S Kinerja T ¢
No asar_an Subkegiatan Subkegiatan | Satuan arge Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terpenuhinya | Pelayanan dan | Pemenuhan Unit/ 13 I 13
Standart Eelaya_nan CSj_ulzr)nt?er Daya Intalasi T 13
enunjan i Pelayanan
Pglgyanan BLUDJ k Rawat ﬁalan, 1 13
Minimal Rawat Inap
Rumah Sakit dan Gawat v 13
di Lingkup Darurat
Rawat Jalan, Monitoring, Unit/ 13 I 13
Rawat Inap Evaluasi dan Intalasi
dan Gawat Pelaporan
pelaksanaan Il 13
Darurat Kegiatan di
Pelayanan M 13
Rawat Jalan,
Rawat Inap
dan Gawat v 13
Darurat
Jumlah BLUD Unit 13 I 13
yang Kerja T 13
Menyediakan
Pelayanan dan 1 13
Penunjang
Pelayanan IV 13
2 | Tersedianya | Pengadaan Jumlah Alat unit 1 I 0
Fasilitas Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat | Penunjang
Pelayanan | o niang Medik Fasilitas . 1
Kesehatan Medik Fasilitas | Pelayanan 1] 1
Pelayanan Kesehatan v 3
Kesehatan yang

Disediakan




Keterangan:

1. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan ssbagalimana lersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berkut:

1. Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan :  Rp 1.500.000.000,00
BLUD
2 Sub Kegatan Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Rp 20.000.000,00

Panunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Anggaran ' Rp 1.520.000.000,00

2, *) Data capaian kinera tersedia pada Triwulan IV karena bersifat cutcome

Bantul. 08 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG PELAYANAN MEDIK ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
KABUPATEN BANTUL RAWAT JALAN, RAWAT INAP

DAN GAWAT DARURAT

A g

dr. BUDI NUR ROKHMAH M H GIRI ASTUTI, SKM
NIP. 196612271989021002 NIP. 187605131998032003




ADMINISTRATOR KESEHATAN
AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
KELOMPOK SUBSTANSI
PENUNJANG NON KLINIK




ey PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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W Jin. Dr. Wahidin Sudica Husodo Bantul 55714
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

Mama C PUJI RAHAYU A Md
Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koerdinator Kelompok Substans

Penunjang Non Klinik
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

MNama © ABDUL MUID SOFYAN SKM,MMR
Jabatan . Kepala Bidang Penunjang Meadik
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinera yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertl yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja lersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
PENUNJANG NON KLINIK

Ko
A CFYAN rABE PLL FhﬁHi"l’!.ij A hid.

NIP, 1856505311888031005 NIP 195508301985112001




Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Penunjang Non Klinik

12023

Basaran

Mo Subkegiatan

Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
{Ouput
| Subkegiatan)

(2}

(3)

- {4)

Satuan

Target
Tahunan

Triwulan

Target

(5)

(8)

7

——

¥ Terpenuhinya
Standart
Pelayanan
Minimal
Rumah Sakit
di  Lingkup
Rawat Jalan,
Rawat Inap
dan Gawal
Darurat

Pelayanan dan
Pelayanan
Penunjang
BLUD

Feamenuhan
Sumber Daya
di Pelayanan
FPenunjang Mon
Klinksesual
dengan Hasil
Evaluasi SPM

nitd
Intalasi

5

Il

(1]

v

| LA Chi oh) &

Maonitering,
Evaluasi dan
Palaporan
pelaksanaan
Kegiatan di
Felayanan
Penunjang Non
Klinik
({pelayanan
ambulance,
pelavanan
loundry,
pemeliharaan
sarana
prasarana
rumah sakit,
pemulasaran
jenazah,
pengelolaan
sanilasi
lingkungan
rumah sakit
dan lamnnya

Uit/
Intalasi

15

11

15

Jumlah BLUD
yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan

Linitf
Intalasi

thi m| th| oo




Indikator
Sasara Kinana Target
I
L
No Subkegiatan Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Tahusian Triwulan | Targe
{Quput
Subkegiatan) |
K @ 3 L (5) (8} (7 (8)
2 | Tersedianya | Pengadaan Jumlah Sarana |  unit 5 | 5
Fasilitas Sarana di Fasilitas
Fasilitaz Pelayanan
PRy Palayanan Kesehatan . v
Kesehatan | wacehatan yang T B
Disediakan m g
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapal dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan

BLUD

2 Sub Kegiatan Pengadaan Sarana Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Jumlah Anggaran

Rp
Rp

Rp

15.373.400.855,00

85.000.000,00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

PIHAK KEDUA,

KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI

KABLPATEN BANTUL

B

FYAMN.SKM MMR

NIP. 196505311988031005

Bariul, 06 Januari 2023

PIHAK PERTAMA

15.458.400855,00

ADMINISTRATOR KESEHATAMN AHLI MUDA

SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
PEMUNJANG NON KLINIK

NIP. 196508301985112001




ADMINISTRATOR KESEHATAN
AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
KELOMPOK SUBSTANSI
PENUNJANG KLINIK
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel
serta barorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl :

Mama : PAMBUDI, SKM, MMR

Jabatan Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelempok Substansi
Penunjang Klink

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ABDUL MUID SOFYAN,SKM MMR
Jabatan - Kepala Bidang Penunjang Medik
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KECUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanfian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertl yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari penanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
PENUNJANG KLINIK

N SKM.MMR AMBUDISKM.MMR
NIF.196505311988031005 NIP. 187011081294021001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
Jabatan - Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Penunjang Klinik
Tahun Anggaran : 2023
Indikator
Kinerja
No E“"_m Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Targes Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
{Quput
_ Subkegiatan)
(1) (2) B 3 4 {5) () {7} (8)
1 | Terpenuhinya | Pelayanan dan Pemanuhan Linit/ 5 I &
Standar Pelayanan Sumber Daya Intalasi i 5
Pelavanan Penunjang di Pelayanan
i y BLUD Panunjang 1] 5
Minimal Kiiniksesuai . -
| Rumah -Sakit dengan Hasil
di  Lingkup Evaluasi SPM |
Rawat Jalan, Manitoring, Linit/ 15 | 3
Evaluasi dan Intalasi
s lap Pelaporan
dan Gawat ' pelaksanaan i 7
Darurat Kegiatan di
Pelayanan
Penunjang 1T 11
Klinik
(kefarmasian,
gizi, rekam
medis, CSSD L s
dan Bank
Darah)
' Jumlah BLUD Unit/ 5 I 5
yang Intalasi T g
Menyediakan
Pelayanan dan i 8
Penunjang
| ] F'alga_z,fanan IV 3
2 | Tersedianya | Pengadaan Jumiah Bahan jenis 5 I 5
Fasilitas Bahan Habis Habis Pakai
Pakai yang
Pelayanan i i 5
ak
Kesehatan Emaon m g
I ]




Keterangan:
Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana lersebul di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

1 Sub Kegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan

BLUD
2. Sub Kegiatan Pengadaan Bahan Habis Pakai : Rp 420.000.000,00

1.

Rp 4938042700000

Jumiah Anggaran Rp 49380427 000,00

2. *) Data capatan kinerja tersadia pada Triwulan IV karena bersifal outcome

Bantul, 08 Januari 2023

PIHAK PERTAMA
ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI

KABUPATEN BANTLUIL PENUNJANG KLINIK
ID SOFYAN, SKM.MMR PAMBUDI, SKM,MME

NIP. 196505311988031003 MIP. 197011081894021001




ADMINISTRATOR KESEHATAN |
AHLI MUDA SUB KOORDINATOR |
KELOMPOK SUBSTANSI
KEPERAWATAN DAN KEBIDANAN
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

MNama ROHAYATI MASITCOH, S Kep. M
Jabatan Administrator Kesahatan Ahll Muda Sub Koordinator Kelompok Substans

Keperawatan dan Kebidanan
selanjuinya disebul PIHAK PERTAMA

Mama dr FLORENTINA SITA MURTI
Jabatan Kepala Bidang Keperawatan dan Penjaminan Mulu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian fargel
kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banmtul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPERAWATAN DAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
PENJAMINAN MUTU SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANS!
ﬁ KEP EHAWK‘E DAM KEBIDANAN
dr. FLORENTINA SITA MURT] ROHAYATI MASITOH.S Kep. MM

NIP.18760505200604 2028 NIP. 187112201995032003




Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Administrator Kesehatan Ahll Muda Sub Koordinator Kelompok

Substansi Keperawatan dan Kebidanan

: 2022

l

Sasaran

He Subkagiatan

Subkeogiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
(Oupul
Subkegiatan)

Satuan

Target
Tahunan

Triwulan

Target

2)

(3)

(4]

(5)

)

{7)

(8)

a
1. | Terpenuhinya
Standant
Pelayanan
Minimal
Rumah Sakit
di Pelayanan
Penjaminan
Mutu

Palayanan
dan
Penunjang
Pelayanan
BLUD

Evaluasi

| Dokumen
Aguhan
Keparawatan

Dokumen

4

v

| Penyusunan

| Panduan
Asuhan
Keparawatan

Dokumean

A"

| Rapat
Koordinast
tentang
Felayanan
Kaparawatan

Diokumen

12

o oo W) o B W R B L] R =

Y

=1
]

| Fewiaw

Dokumen
Standar
Prosadur
Operasional
(SP0)
Felayanan

| Keperawatan

Dl::nki.mari

n

Pu| bl R =

"Evaluasi MPKP

1 |

Dokumen |

]

i

Bl o3 B3| =




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagail barikut:

1. Subkegtatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan : Rp 703.500.000.00
BLULD
Jumilah Anggaran . Rp 703.600.000,00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 08 Januan 2023

PIHAK KEDUA, PiHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPERAWATAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
DAN PENJAMINAN MUTU S5UB KOORDINATOR KELOMPORK

SUBSTANSI KEPERAWATAN DAN KEBIDANAN

WALy

drg. FLORENTINA SITA MURT! ROHAYATI MASITOH, S Kep, MM
MNIP. 1955061019858032014 MIP. 197112201995032003




ADMINISTRATOR KESEHATAN
AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
KELOMPOK SUBSTANSI
PENJAMINAN MUTUAN
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan dan akuntabel
serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ESTHI BUDHI ASIH.S.Kep
Jabatan Administrator Kesehatan Ahll Muda Sub Koordinator Kelompok Substansi

Penjaminan Mutu
salanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama dr. FLORENTINA SITA MURTI
Jabatan Kepala Bidang Keperawatan dan Penjaminan Mutu
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah seperli yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK, KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPERAWATAN DAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
PENJAMINAN MUTU SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI
PENJAMINAN MUTU

dr. FLORENTINA SITA MURTI EST Hi ASIH.S Kep.
NIP.197605052008042026 NIP. 196510281988032011




Perangkat Daerah

Jaba

tan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
+ Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok

Substansi Penjaminan

Tahun Anggaran : 2023
Indikator
Kinerja
T
Mo Sasaran Subkegiatan | Subkegiatan Satuan arget Triwulan | Target
Subkegiatan . Tahunan
[Ouput
Subkegiatan)
B (2) () (5) (8) 7 (8)
1. | Terpenuhinya | Pelayanan Audit Maternal | Dokuman 2 I 0
Standart gan Peninatal i i
Palayanan Brunjang
; Felayanan 1 1
Minimal BLUD
Rumah Sakit _ IV 2
di Pelayanan “Evaluasi dan Dokumen 2 | i]
Keperawsatan Pelaporan i i
dan Indikator
Kebidanar Kepuaszan 11} 1
_ Masyarakat
Terpenuhinya (IKM) v 2
Standan Evaluasi dan Dokumen 2 I 0
Pelayanan Pelaporan i ]
Minimal Standart
Rumah Sakit Pelayanan [ 1
di Pelayanan Minimal 17 2
! Rumah Sakit
Keperawatan Ewvaluasi dan Diockumen 4 I 1
dan Pelaporan i 3
kebidanan Indikator Mutu
Rumah Sakit I 3
v 4
Pelaporan Dokumen 2 I L
| Insiden i |
Keselamatan
Pasien [} 1
v 2




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagal berkul:

1. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan . Rp 67.375.000.00
BLUD
Jumilzah Anggaran . Rp 67.375.000,00

2 *) Data capalan kinerja tersadia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 08 Januarn 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPERAWATAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
DAN PENJAMINAN MUTU SUB KOORDINATOR KELOMPOK

SUBSTANSI PENJAMINAN MUTU

drg. FLORENTINA SITA MURTI ESTHI BUDHI ASIH, S Kep
MIP. 196506101989032014 MIP, 196510281988032011




KEPALA SUB BAGIAN VERIFIKASI
DAN AKUNTANSI




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI

= x&ﬁﬂgnqmamgg}ngmqm&mmﬁ

Jin, Oir. Wahidin Sudico Husodo Bantul 55714
Telp (0274 367381, 367386, Fak. (0274) 367506
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mawujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini

Mama VERNIANTILSE MM
Jabatan Kepala Sub Bagan Verifikasi dan Akunlansi
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ;. SUJARWO,SE
Jabatan : Kepala Bagian Keuangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinsrja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian inl, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertl yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kam:.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 08 Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN KEUANGAN KEPALA SUB BAGIAN VERIFIKASI

SUJARWO.SE
NIP.19710827 19970310035 NIP. 1981121520009032007




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Kepala Sub Bagian Verifikasi dan Akuntansi

: 2023

Indikator Kinerja

Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 Terpenuhinya Pelayanan Jumlah Berkas | Berkas 216.000 | 54.000
Standart dan Pasien yang telah T08.000
Pelayanan Penunjang terverifikasi sebagai Il .
Minimal d Pelayanan dasar Klaim M 162.000

inimat: an | gLuD Pendapatan dengan
Akuntabiltas Pihak Ketiga v 216.000
Kinerja Rumah :
Sakit di Sub Perhitungan Indeks | Dokumen 12 | 3
. Jasa Pelayanan
Bagian Il 6
Verifikasi  dan m 9
Akuntansi
I\ 12
Penyusunan Dokumen 3 | 0
Laporan Piutang T 5
1 9
v 12
Berita Acara Dokumen 168 I 42
Penagihan Biaya
Pelayanan Il 84
Kesehatan dengan M 126
Jaminan Kepada
Pihak Penjamin v 168
Penyusunan Dokumen 2 | 0
Laporan Keuangan
sesuai dengan Il 1
standart Akuntansi M 1
Pemerintah (SAP)
v 2
Jumlah BLUD yang Unit 2 | 2
Menyediakan Kerja
Pelayanan dan Il 2
Penunjang M 2
Pelayanan
v 2




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapal dukungan
anggaran sebagal berkut:

1. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pefayanan  :  Rp  50.050.000.000.00
BLUD
Jumnlah Anggaran . Rp 50.050.000.000,00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat cutcome

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KEUANGAN KEPALA SUB BAGIAN VERIFIKASI
DAN AKUNTANSI

red

/

SUJARWO, SE VERNIANTI, SE, MM
MIP. 18710827 1987031005 MIP. 198112152009032007




KEPALA SUB BAGIAN
PERBENDAHARAAN DAN ASET




R PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama . DIAN AQUANTO MUSTIKO,SE
Jabatan Kepala Sub Bagian Perbendaharaan dan Asel
selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA,

Mama ¢ BSUJARWO,SE

Jabatan . Kepala Baglan Keuangan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinena yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan mielakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KEUANGAN KEPALA SUB BAGIAN PERBENDAHARAAN

/

SUJARWO SE
NIP.187108271887031005 NIP. 188308042009031005




Perangkat Daerah
Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Kepala Sub Bagian Perbendaharaan dan Aset

: 2023

Indikator Kinerja

Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) () (4) (5) (6) (7 (8)
1 Meningkatnya Penyediaan | Jumlah Orang yang | Oarng/ 470 I 470
Akuntabiltas Gaji dan | Menerima Gaji dan Bulan 170
Kinerjia Rumah Xtérlljlangan Tunjangan ASN Il
Sakit di Sub I 470
Bagian v 470
Perbendaharaan
dan Aset
2 | Terpenuhinya Pelayanan Penyediaan Jasa | Dokumen 12 I 3
Standart dan Pelayanan  Rumah
Pelayanan Penunjang Sakit I 6
Minimal Pelayanan m
inima dan BLUD 9
Akuntabiltas v
Kinerja Rumah 10
Sakit di  Sub Penyediaan Data Dokumen 2 | 0
Bagian Rencana Bisnis dan 5
Perbendaharaan Anggaran (RBA) I
dan Aset i 1
IV 2
Penyediaan Gaji dan | Dokumen 14 I 3
Tunjangan i 3
[ 11
v 14
Monitoring, Evaluasi, | Dokumen 14 I 3
Pelaporan dan
Rekonsiliasi Aset I 7
IV 14
Pengelolaan Dokumen 12 I 3
Adminsitrasi dan
Pertanggung Il 6
jawaban Keuangan m 9
v 12




Ketera ngan:'

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagal bernkut

1. Subkegiatan Penyedizan Gaji dan Tunjangan ASN ©  Rp 34.123.713.887,00

2. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan Rp 16.552.728.800,00
8LUD

Jumlah Anggaran Rp 50.676 442687, 00

2 *) Dala capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena barsifal outcome

Bantul, 06 Januar 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN KEUANGAN KEFALA SUB BAGIAN PERBENDAHARAAN
DAN ASET,

SUJA SE DIAKAGUANTO MUSTIKO, SE
MNIF. 187108271997031005 NIP. 188308042008031005




KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
) RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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sf Jin. D Wanidin Sudiro Huscdo Bantul 55714
[ Telp.(0274) 367381, 367386 Fak. (0274) 367506
Wabsite | hitp/fvewew rsudps, bantulkab.go.id
E-taal | raugdpa@bantulkalb. go.d

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mawujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama . ASROFIAH,SE, MM

Jabatan ; Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . CATUR WIDIAWATILSKM

Jabatan Kepala Bagian Umum dan Program

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang tefah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian panghargaan dan sanksi.

Bantul, 06 Januan 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROGRAM KEPALA SUB BAGIAN UMLUM DAMN
KEREGAWAIAN

N

CATUR WIDIAWATI, SKM
NIP. 196506101989032014 NIP. 197305201924032003




Perangkat Daerah
Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Tahun Anggaran 12023
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No . Subkegiatan | Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
Subkegiatan Tahunan
(Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1. | Terpenuhinya | Pelayanan Dokumen Dokumen 6 I 1
Standart dan Standart i 5
Penunjang Pelayanan dan
;?'?yarl’a”d BLUD Akuntabilitas m 2
'nimat - dan Kinerja di Sub N
Akuntabilitas Bagian Umum 6
Kinerja dan
Rumah Sakit Kepegawaian
di Pelayanan Laporan Dokumen 6 I 1
U d Pelaksanaan T 5
mum .an Sarana dan
Kepegawaian Prasarana 1l 4
kantor v 6
Jumlah Dupak I 95
Dokumen
Usulan I 190
Penilaian 1] 285
Angka Kredit
yang telah IV 382
terverifikasi
Jumlah BLUD | Unit Kerja 1 I 3
yang I
Menyediakan
Pelayanan dan 1]
p ;
enunjang v 3

Pelayanan




Keterangan:

1. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berkut:

1. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan : Rp 3.803.850.000,00
BLUD
Jumiah Anggaran : Rp 3.903.850.000.00

2 *) Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat cutcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN UMLUM
DAMN PROGRAM DAN KEPEGAWALAN

Al
([t
L_ '-.JJ'M \
CATUR WIDIAWATI SKM ASROFIAH. SE

NIP. 196506101989032014 NIP, 187305201984032003




PERENCANA AHLI MUDA SUB
KOORDINATOR KELOMPOK
SUBSTANSI PROGRAM




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
RSUD PANEMBAHAN SENOPATI
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Jin. Dr. Wahidin Sudire Husodo Bantul 55714
Telp. (0274} 367381, 367386, Fak. ((R74) 367506
Website : http/feww raudps. bantulkab. go.id
E-Mail © pudpa@bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda langan di bawah ini :

Nama © SAPTONO IMAN BUDISANTOSO SKM M Kes,
Jabatan . Perencana Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok Substansi Program
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - CATUR WIDIAWATI.SKM
Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Program
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinena [angka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut meanjadl fanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dafam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Bantul, 06 Januar 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROGRAM PERENCANA AH DA SUB KOORDINATOR

CATUR WIDIAWATI SKM SAPTONO IMAN BUDISA
NIP.196506101889032014 NIP. 197203231995031003




Perangkat Daerah
Jabatan

Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
: Perencana Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Program

: 2023

Indikator Kinerja

Sasaran . Subkegiatan Target .
No Subkegiatan Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (3) (6) (7) (8)
1. | Terpenuhinya | Pelayanan Penyusunan Dokumen 2 I
Standart dan Rencana Kerja 1
Pelayanan Penunjang (Renja) T
Minimal d Pelayanan 1
inima an BLUD
Akuntabiltas m
Kinerja 1
Rumah Sakit V]
di Kelompok 2
Substansi 5 5ok ] I 1
Program enyusunan okumen
Laporan Kinerja
RSUD
Il 1
1] 1
v 1
Penyusunan Dokumen 6 I 3
Dokumen
anggaran I 3
(RKA,DPA dan m 3
RBA)
v 6
Penyusunan Unit/ 16 I 4
Monitoring dan instalasi
Evaluasi Il 8
Pelaksanaan
kinerja dan i 12
anggaran
v 16




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagal benkut:

1. Subkegiatan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan - Rp 1.344 843,345,00
BLUD
Jumish Anggaran . Rp 1.344 84334500

2. *} Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BAGIAN UMUM DAN PROGRAM PERENCANA AHEYMUDA SUB KOORDINATOR
KELOM UBSTANS| PROGRAM

CATUR WIDIAWATI, SKM SAPTONO IMAN B TOSO, SKM, M Kes
NIP. 196506101888032014 NIP. 197203231985031003




ADMINISTRATOR KESEHATAN |
AHLI MUDA SUB KOORDINATOR
. KELOMPOK SUBSTANSI HUKUM
| DAN PEMASARAN




g e =. PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
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" I; Jin, Or, Wahidin Sudird Huscdo Bantul 55714
o Telp (0274) 367381, 367386 Fak. (0274) 367506
N ) Wabsite - hitpfwans rsudps bantulkab gooid

E-Mail nudps@bantulkab.go id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

MNama : SITI RAHAYUNINGSIH, SH,M.Hum.,
Jabatan . Administrator Kesehatan Ahli Muda Sub Koordinator Kelompok Substans

Hukwm dan Pamasaran
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

MNama 1 HARINI DEWANTILS.5i., Apt.
Jabatan :  Kepala Bagian Hukum, Pemasaran dan Pendidikan
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberan penghargaan dan sanksi,

Bantul, 0B Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM, PEMASARAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA,
DAN PENDIDIKAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK SUBSTANSI

HUKUM DAN PEMASARAN

AMI
HARINI DEWANTLS.Si., Apt. SITI RAHAYUNINGSIH.SH.M Hum
MNIP 187612262005012016 MIP 187707081999032002




Perangkat Daerah

Jabatan

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: RSUD Panembahan Senopati Kabupaten Bantul
- Administrator Kesehatan Ahll Muda Sub Koordinator Kelompok
Substansi Hukum dan Pemasaran

Tahun Anggaran + 2023
Indikator
Sasaran Hinesie Target
i bk an Triwu arget
Na Subkeglatan Subkegiatan | Subkegiatan Satu T iian lan | Targe
{Ouput
Subkegiatan) _ -
(1) (2) 3 (4) (5) (&) (7) (&)
1. | Terpenuhinya | Pelayanan | Jumiah Dokumen 100 ] 25
Standart dan Dokumen i B0
Penunjang Regulasi
P“i“.’“*:“"d Pelayanan | Rumah  sakil i 75
Minimal dan | g p yang terdiri atas
Akuntabiltas PerBup, v 100
Kinerja KepBup, Pardir,
Rumah Sakit _Kepdir ;
di Sub Ez:;:::aan Dokumen 20 I 5
Koordinatar Perenicanaan I 10
Kelampok Manitoring, 1] 15
Substansi Evaluasi dan i 20
Hukum dan Pelaporan
Pemasaran Kegiatan
Promosi
g - Fumah Sakit
Pendidikan Pelaksanaan Dokumen 80 I 15
dan Manitaring dan
; ; ; ] 30
| Penalitian Evaliasi _
Kamplain _ m 45
Rumah Sakit w &0
Jumiah Dokumen 30 [ 10
Dakumen i 17
Perjanjian
Kerjasama 1 24
Dengan Mitra e
Kerja (Pihak o 30
Ketiga)
Jumiah  BLUD Linit 2 | 2
yang Kerja M 5
Menyadiakan
Pelayanan dan [ 2
PonunjEng W 2

Pelayanan




Keterangan:

1. Untuk mencapal Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Palayanan dan Penunjang Pelayanan Rp G17.250.000,00
BLUD
Jumlah Angoaran Rp B17.250,000,00

2. ") Data capaian kinerja tersedia pada Triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 06 Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BAGIAN HUKUM, PEMASARAN ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI MUDA
DAN PENDIDIKAN SUB KOORDINATOR KELOMPOK

SUBSTANSI HUKUM DAN PEMASARAN

- -

HARIMNI DEVWANTI, 5.5i, Aol SITI RAHAYLUNINGSIH, SH, M.Hum
NIP. 197612262005012016 NIP. 197707081992032002
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